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STATUT
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W MAKOWISKU

ROZDZIAL 1
NAZWA | TYP PRZEDSZKOLA
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1. Przedszkole Publiczne w Makowisku zwane dalej ,,przedszkolem”, jest przedszkolem
publicznym.

2. Siedzibg przedszkola jest budynek Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Makowisku,
Makowisko 17 ; 37-500 Jarostaw.

3. Organem prowadzacym przedszkole jest Urzad Gminy Jarostaw majacy siedzibe przy
ul. Piekarskiej 5, 37-500 Jarostaw. Zadania i kompetencje Wojta okresla ustawa Prawo
o$wiatowe.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

5. Obwodem przedszkola jest Makowisko i Koniaczéw.
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Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Makowisku,

2) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Makowisku,

3) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Przedszkola Publicznego
w Makowisku,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Jarostaw,

6) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podkarpackiego
Kuratora O$wiaty.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
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1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
dos$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego
wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Do zadan przedszkola nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,



2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkOow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnoséci, dbania o zdrowie, sprawno$ci ruchowej i bezpieczenstwa, w tym
bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspotdziatanie z rodzicami, réoznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktorych zrodiem jest rodzina, grupa
W przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupehianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur,

18) stwarzanie warunkoéw umozliwiajgcych dzieciom wzmacnianie poczucia tozsamosci
indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej.



84

1. Przedszkole udziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzanie warunkow jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom dzieci
I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej dzieciom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne

i nicodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu organizuje dyrektor.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

7. W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) porad i konsultacji.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na
organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

9. Do zadan dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania przedszkola w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dziatah majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) informowanie nauczycieli i wychowawcoéw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem —jezeli stwierdzi taka
potrzebe,

3) we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach  zintegrowanych dziatan nauczycieli
I specjalistow oraz biezgcej pracy z dzieckiem,

4) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérych
poszczegblne formy beda realizowane,

5) informowanie niezwloczne w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze godzin,
W ktorych poszczegélne formy pomocy beda realizowane.

10. Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem.

11. Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

o



1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudno$ci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig,

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

5) koordynowanie pracg zespolu opracowujgcego indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny,

6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12.Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5
ustawy Prawo o$wiatowe.
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1. Zadania przedszkola sg realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

2. W przedszkolu przestrzega si¢ nastgpujacych zasad:

1) wszystkie zajecia prowadzone sa pod nadzorem nauczyciela,

2) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy wychowawczej,

3) podczas spacerow poza terenem przedszkola opieke nad grupa sprawuje opiekun grupy,

4) sprzet z ktorego korzystajg dzieci jest sprawny i bezpieczny,

5) gorace positki sg spozywane wylgcznie w jadalni,

6) przyprowadzone do przedszkola dziecko jest odbierane przez nauczyciela,

7) dziecko odbierane jest z przedszkola przez rodzicéw, badz przez osoby wskazane przez
rodzicOw w upowaznieniu.

3. Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:

1) wdrazanie do dbatosci o higieng osobistg i zapobieganie chorobom,

2) przestrzeganie przepisdéw w zakresie higieny i bezpieczenstwa,

3) zachowanie wlasciwych proporcji miedzy naukg i zabawa,

4) respektowanie stosowania odzywiania wynikajacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety,

5) zwracanie szczeg0lnej uwagi na dzieci, z ktorymi ze wzgledow chorobowych wymagane
jest specjalne postepowanie,

6) podtrzymywanie naturalnej potrzeby aktywnosci ruchowej dziecka oraz wdrazaniu do
realizacji aktywnych form wypoczynku,

7) poznanie szkodliwych skutkow spedzania czasu wolnego przed telewizorem
i komputerem.

4. W zakresie promocji i ochrony zdrowia przedszkole:

1) wspoltpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
zycia dzieci,

2) przeprowadza zajecia z pielggniarkg 1 lekarzem, organizuje wyjscia do gabinetu
stomatologicznego,



3) w realizowanych programach uwzglednia tresci dotyczace dbatosci o zdrowie (potrzeba
prawidlowego zywienia, potrzeba ruchu) i higieng,

4) bierze udzial w ogolnopolskich akcjach edukacyjnych, promujgcych zdrowie,

5) upowszechnia wsrod dzieci wiedzg ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec
problemow ochrony srodowiska,

6) prowadzi zajecia zwigzane z profilaktyka logopedyczna.
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1. Sposob realizacji zadan przedszkola, z uwzgl¢dnieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do
nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych -ze szczeg6lnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci:

1) praca opiekunczo -wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu
0 obowiazujaca podstawe wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup,

2) program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Program wychowania przedszkolnego zawiera:

a) szczegdtowe cele edukacyjne,

b) tematyk¢ materiatu edukacyjnego,

c) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

3. Nauczyciel oddzialu moze wybra¢é program wychowania przedszkolnego sposrod
programdéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

a) Opracowaé program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,

b) Zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autoréw),

C) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

4. Przed dopuszczeniem programu wychowania przedszkolnego do uzytku w przedszkolu,

dyrektor moze =zasigga¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

posiadajacego wyksztalcenie wyzsze i kwalifikacje do pracy w przedszkolu.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego.

Programy wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor.

7. Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowia
zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

8. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw wychowania
przedszkolnego cato$ci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

oo

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA
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Organami przedszkola sa:

1) dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Makowisku,

2) rada pedagogiczna przedszkola jest Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Makowisku, w
sktad ktorej wchodza nauczyciele pracujacy w przedszkolu publicznym i szkole
podstawowej,

3) rada rodzicodw przedszkola jest czescia rady rodzicow Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Makowisku
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Wszystkie kompetencje dyrektora oraz te wynikajace z Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy okresla Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Makowisku.
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Kompetencje rady pedagogicznej okresla w szczegdlnosci Statut Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Makowisku.

8§10
Kompetencje rady rodzicow okreSla w szczegdlnoSci Statut Zespolu — Szkolno
Przedszkolnego w Makowisku.
ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
8§11

1. Przedszkole pracuje caly rok szkolny z wyjatkiem okresu wyznaczonego przez organ
prowadzacy przedszkole. Czas pracy przedszkola jest uzgadniany z radg rodzicow.

2. Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny arkusz organizacji Zespolu Szkolno—
Przedszkolnego, w ktorym ujmuje przedszkole. Arkusz okre$la w szczego6lnosci:

1) liczbg oddziatow,

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach,

3) tygodniowy wymiar zajec¢ religii,

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegolnych oddziatow,

5) liczbe nauczycieli oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli,

6) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé
wspomagajacych proces ksztalcenia.

3. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci oraz oczekiwan rodzicow.

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opiek¢ nad danym oddzialem, ustalaja dla tego oddzialu szczegdlowy rozktad dnia,
Z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.
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1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania 1 opieki
w przedszkolu trwa 60 minut.

2. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym Ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii 1 zajgé
rewalidacyjnych powinien wynosic:



1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lat —okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat —okoto 30 minut.

N

[

1.
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. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

W zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

. Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wigcej niz 25.
. Zasady powierzania oddziatu i zadania wychowawcy oddziatu okresla § 16.

814

. W przedszkolu moga by¢ prowadzone zajgcia rewalidacyjno — wychowawcze.
. Warunki i spos6b organizowania zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja przepisy

rozporzadzenia w sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno
wychowawczych dla dzieci 1 mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gltgbokim.
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. Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka

z przedszkola z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do przedszkola
I Z przedszkola sprawujg rodzice.

. Rodzice moga upowazni¢ petoletnia osob¢ do odbioru dziecka z przedszkola.

Upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji przedszkola.

. Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko iodda¢ pod opieke

nauczyciela.

. W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z przedszkola nauczyciel odnotowuje

nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu w dzienniku zajg¢, a takze godzing odbioru dziecka.

. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swdj stan

(np. nietrzezwo$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

. Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z przedszkola do godziny jego zamknigcia.

W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka z przedszkola,
dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez dyrektora,
nie dtuzej jak do jednej godziny od zakonczonych zajec.

. Przedszkole podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami

upowaznionymi, ktoére nie odebraly dziecka z przedszkola. Nauczyciel lub osoba
dyzurujaca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia dyrektora.

. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow po uptywie czasu,

0 ktorym mowa w ust. 6. oraz niemoznos$cig skontaktowania si¢ z nimi badZ osobami
upowaznionymi, dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu policji. Zadanie
jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z przedszkola drugiemu z rodzicow
moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania stosownym
orzeczeniem sgdowym.

816

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi W Czasie zaje¢ W przedszkolu oraz w czasie zajeé
poza przedszkolem:

1) dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela,



2) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych dla zapewnienia cigglosci skutecznos$ci pracy
wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele opiekujg si¢ danym oddziatem przez caty okres
uczeszczania dzieci do przedszkola. W razie konieczno$ci dokonania zmian przynajmniej
jeden z nauczycieli prowadzi grupe przez caly okres pobytu dzieci w przedszkolu,

3) przedszkole sprawuje bezposrednig i stala opieke nad dziemi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zajg¢ poza terenem przedszkola, dostosowujac metody
i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem istniejagcych warunkow lokalowych,

2) dzieci przebywajace w przedszkolu sa pod opicka nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy, zajecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z programem wychowania
przedszkolnego i miesiecznym planem zaje¢ dla danej grupy,

3) nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym,

4) nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zabaw, szatnia,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia,

5) nauczyciel opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow,

6) nauczyciel moze opusci¢ dzieci w chwili naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi mu dzieémi,

7) przedszkole moze organizowac dla dzieci réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.
Organizacje 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan
i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej,

8) wycieczki i spacery poza teren przedszkolny odbywaja si¢ przy udziale wymaganej liczby
opiekunow,

9) obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy
ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora oraz
rodzicow o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach,

10) pracownicy przedszkola nie podaja zadnych lekow dzieciom (doraznych $rodkow
przeciwbolowych, ani innych na prosbe rodzica),

11) wychowankowie za zgoda rodzicow moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow,

12) obowiazkiem nauczyciela oraz innych pracownikow przedszkola jest znajomos¢
I przestrzeganie przepisow bhp i p.poz.

817

Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu ustala organ prowadzacy. Zasady
odpfatno$ci za wyzywienia dzieci ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.

818

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy na wspolny wniosek dyrektora i rady rodzicow.

2. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
whniosek rady pedagogicznej. Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki,

2) potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci,

3) rodzaj niepelnosprawnosci dzieci,



4) oczekiwania rodzicow.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, petnigcy funkcje wychowawcy,
ustalaja dla tego oddziatu szczegdétowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICYPRZEDSZKOLA

819

1. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
czasie zaje¢¢ organizowanych przez przedszkole nalezy:

1) zapewnienie dzieciom statej opieki gwarantujacej dzieciom bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zajec,

2) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci po
przedszkolu,

3) zwracanie uwagi na okoliczno$ci nasuwajace mozliwos¢ nieszczesliwego wypadku, wtym
podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w grupie,

5) ksztaltowanie wlasciwych relacji miedzy dzie¢mi, opartych o zyczliwos$¢, wspotdziatanie,
kolezenstwo i przyjazn.

820

Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspdtdziatania z rodzicami nalezy:

1) systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu,

2) zapoznawanie rodzicoOw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiaczanie
ich do ksztaltowania u dziecka okre$lonych w tej podstawie wiadomosci i umiejetnosci,

3) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wilaczanie ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnosci, na jakie one natrafiaja,

4) zachecanie rodzicoOw do wspotdecydowania w sprawach przedszkola poprzez:

a) wspolne organizowanie uroczystosci przedszkolnych,

b) pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs$¢ do teatru,

c) wykonywanie prac na rzecz przedszkola,

5) organizowanie imprez srodowiskowych na terenie przedszkola,

6) informowanie rodzicow o zachowaniu dziecka w przedszkolu i grupie réwiesniczej oraz
0 jego rozwoju,

7) zachg¢canie do udzialu w warsztatach i zajgciach otwartych organizowanych przez
przedszkole,

8) zachecanie do spotkan ze specjalistami organizowanymi w przedszkolu.

§21
1. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie planowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-

wychowawczej nalezy:
1) przedstawianie dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego,
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2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej, zgodnie
zobowigzujacym programem, wynikajacym z realizacji podstawy programowej,

3) realizowanie procesu wychowawczo —dydaktycznego i opiekunczego z uwzglednieniem
,zalecanych warunkow realizacji” podstawy programowej,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka,

5) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania,

6) uczestniczenie w uroczysto$ciach i przedsiewzieciach z dzie¢mi i na rzecz dzieci
wynikajacych z przyjetego harmonogramu uroczystosci i imprez,

7) wspotpraca ze specjalistami udzielajagcymi pomocy dziecku,

8) dostosowanie metod, form pracy na wylaczng dziatalno$¢ z dzie¢mi z uwzglednieniem
roznych form pracy z dzie¢mi,

9) prowadzenie obserwacji pedagogicznych /diagnozy pedagogicznej/ majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci, dokonywanie ewaluacji rozwoju
dziecka oraz dokumentowanie tych dziatan,

10) przestrzeganie obowigzujacych w przedszkolu regulaminéw i instrukcji.

2. Wymaganie opieki pracownika obstugi przy zajgciach i czynno$ciach dzieci, podczas
ktorych nauczyciel musi szczegolnie zadba¢ 0 bezpieczenstwo wychowankow np.: praca
Z narzedziami, spacery, wycieczki, pobyt w toalecie, w szatni, uroczysto§ci wewnetrzne i
zewngetrzne, prace uzyteczne, pobyt w ogrodzie.

8§22

1. Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.

Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne w ,,Arkuszu obserwacji dziecka”.

3. Arkusz obserwacji dziecka stanowi podstawe do sporzadzenia przez nauczyciela,,
Informacji o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej” w roku
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie pierwszej. Informacje ta nauczyciel
przekazuje rodzicom do konca kwietnia.

N

823

1. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspolpracy ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc

psychologiczno-pedagogiczna nalezy:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu wychwycenia dysharmonii w rozwoju
dziecka,

2) planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) realizowanie zalecen specjalistow w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z udzielang dziecku pomoca.

8§24

1. Do zadan wychowawcy nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujaca podstawg programowa i dopuszczonymi przez dyrektora programami,
ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

2) ustalanie dla danego oddzialu szczegétowego rozktadu dnia na podstawie ramowego
rozkladu dnia,
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3) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji zadan wychowawczych przedszkola,
poznawanie i ustalanie potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

4) przekazywanie rodzicom rzetelnej wiedzy na temat dziecka, jego zachowania, rozwoju
i uzdolnien,

5) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami dzieci oddziatu,

6) prowadzenie dziennika oddzialu przedszkolnego oraz dokumentacji udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

7) indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczeg6lnosci poprzez dostosowanie wymagan
edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych dziecka,

8) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu poznania i zabezpieczenia potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji, dokonaniec wstepnej
obserwacji dzieci w miesigcach wrzesien-pazdziernik, wypelnianie kart obserwacji,
przekazanie na potrocznym i ostatnim w roku szkolnym posiedzeniu rady pedagogicznej
informacji i wnioskow wynikajacych z prowadzonych obserwacji dzieci,

9) prowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna)z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w
klasie pierwszej szkoly podstawowej;

10) opracowanie informacji o gotowosci dziecka do podj¢cia nauki w szkole podstawowej
do konca kwietnia kazdego roku i przekazanie jej rodzicom

11) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno —Pedagogiczng w Jarostawiu oraz innymi
specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu probleméow,

12) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez aktywne uczestnictwo
w réznych formach doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektor na wniosek nauczyciela moze odwota¢ wychowawce z funkcji.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji
wychowawcy.

825

Do zakresu =zadan innych pracownikéw przedszkola w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole nalezy:

1) przestrzeganie przyjetych w przedszkolu zarzadzen dyrektora dotyczacych spraw
organizacyjno-porzadkowych,

2) wilasciwe reagowanie na zauwazone ryzykowne zachowania dzieci poprzez powiadamianie
0 nich wychowawcy i dyrektora,

3) uniemozliwianie dzieciom wstepu do kuchni i jej zaplecza,

4) utrzymywanie w nalezytym stanie technicznym sprzgtu i zabawek, natychmiastowe
usuwanie ewentualnych zagrozen.

ROZDZIAL VI
DZIECI PRZEDSZKOLA
826
1. Dziecko ma prawo do:

1) mozliwie optymalnych warunkow wszechstronnego rozwoju,
2) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,
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3) swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania, stosownie do wieku
I mozliwo$ci rozwojowych,

4) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej, zaniedbania badz
ztego traktowania i wyzysku,

5) zaspakajania poczucia bezpieczenstwa,

6) wypoczynku, uczestnictwa w zabawach i zajeciach relaksacyjnych oraz do uczestnictwa
W zyciu kulturalnym i artystycznym,

7) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo —dydaktyczno-opiekunczego,

8) znajomosci swoich praw,

9) wychowania w tolerancji do samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rase,ptec,wiek,
stan zdrowia, akceptacji ich odmiennosci 1 potrzeb,

10) znajomosci wlasnej kultury, religii i uzywania wlasnego jezyka.

2. Do obowiazkow dziecka nalezy:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i terapii,

2) szanowanie odrebnosci kazdego kolegi,

3) przestrzeganie zasad wspotzycia ustalonych w spotecznos$ci przedszkolne;,

4) przestrzeganie wartosci uniwersalnych takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i pigkno,

5) szanowanie sprzetow i zabawek, jako wspdlnej warto$ci,

6) uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych,

7) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek,

8) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych,

9) zachowywanie si¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, zwlaszcza w czasie spacerdw
i wycieczek,

10) pomaganie stabszym kolegom.

3. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci z zastrzezeniem ust 4 w przypadku:

1) nie zgloszenia si¢ dziecka do przedszkola w terminie 14 dni i nie powiadomienia przez
rodzicoOw o przyczynach nieobecnosci,

2) nagminnego nie odbierania dziecka z przedszkola o wyznaczonej porze,

3) ewidentnego nieprzystosowania dziecka do warunkéw przedszkolnych, potwierdzonego
opinig psychologa,

4) gdy zachowanie dziecka zagraza zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu innych dzieci,

5) kiedy zostaly wyczerpane wszystkie inne mozliwosci rozwigzania problemu.

4. Dyrektor szkoty nie moze skresli¢ z listy dziecka, ktére spelnia obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.

§ 27

1. Wspoéldziatanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunkoéw do jak najlepszego,
wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania W procesie wychowania i
realizacji celow i zadan przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu i
szacunku.

2. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka,

2) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod przy udzielania dziecku pomocy,

3) znajomosci realizowanego w przedszkolu programu wychowania przedszkolnego oraz
wymagan edukacyjnych,

4) ochrony danych osobowych,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskdw i opinii na temat
pracy przedszkola,
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6) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z ich
potrzebami,

7) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczysto$ci przedszkolnych, imprez,
zaje¢ wychowawczo —dydaktycznych, itp.,

8) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaj¢¢ oraz poziomu
ich prowadzenia,

9) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje $rodowiska
I regionu,

10) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w przedszkolu,

11) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow.

3. Rodzice obowigzani sg do:

1) przestrzegania niniejszego statutu,

2) wspolpracy z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo -dydaktycznych rodziny i przedszkola,

3) przygotowania dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych —jedzenie, higiena, toaleta,

4) odbierania dziecka w godzinach funkcjonowania przedszkola,

5) regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem,

6) kontynuowania zaleconych ¢wiczen terapeutycznych,

7) zglaszania nauczycielowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) dziecka iwszelkich
niepokojacych objawow w jego zachowaniu, majacych wplyw na funkcjonowanie w
grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, Ieki, obawy, emocje itd.),

8) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez przedszkole,

9) niezwlocznego zglaszania nauczycielom w grupie o zmianach adresu zamieszkania
i telefonu kontaktowego,

10) sledzenia na biezaco informacji umieszczonych na tablicy ogloszen,

11) kontrolowania, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku,

12) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu,

13) informowania o przyczynach nieobecno$ci dziecka w przedszkolu, niezwlocznego
zawiadamiania o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

14) zaopatrzenia dziecka w niezbe¢dne przedmioty, przybory i pomoce,

15) przyprowadzania wylacznie zdrowego dziecka do przedszkola bez objawow niezytu
drog oddechowych (Kkatar, kaszel),

16) natychmiastowego odbioru dziecka z przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekcji,

17) przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola, zgodnie §15 przez osobg
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo.

4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w zezwoleniu na spelnianie przez
dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem,

4) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci dziecka w przedszkolu ustnie, a w
przypadku dhuzszej nieobecnos$ci pisemnie,

5) w celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi uznanego przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
I rozwoju psychofizycznym dziecka.
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ROZDZIAL VII
PRZYJMOWANIE DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§28

. Do przedszkola moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub winnej formie
wychowania przedszkolnego.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do Kkorzystania z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu.

Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzacego.

§29

Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze Gminy Jarostaw.

W przypadku wolnych miejsc dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu do przedszkola
dzieci spoza obwodu Gminy Jarostaw.

Kryteria, ktore brane sa pod uwage przy przyjmowaniu dzieci do przedszkola, okresla
organ prowadzacy.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora.
Sktad komisji i zadania komisji rekrutacyjnej okreslajg odrebne przepisy.

O przyjeciu dziecka do przedszkola w ciggu roku szkolnego decyduje dyrektor.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§30

Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Przedszkole uzywa podtuznej pieczeci urzedowe;.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu przedszkola i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

Whniosek 0 zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego 1 organ prowadzacy.

. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji Statutu, opracowuje tekst ujednolicony

statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci Zespotu Szkolno —Przedszkolnego.

Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Makowisku. Istnieje mozliwos¢ opublikowania statutu na stronie
internetowej szkoly.

8§31
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1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Publicznej Szkotly
Podstawowej w Makowisku z dnia 1 wrzesnia 2017.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2020 r.
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